GruPc# e SSIM

Prezado (a):
O Programa de Integridade do Grupo Hospitalar do Rio de Janeiro visa assegurar as boas

praticas corporativas e incentivar a participacdo de todos para o seu cumprimento.

Cada um de nds deve se comprometer em denunciar fatos e pessoas que possam estar
ferindo o Programa. Esperamos seu engajamento ao nosso propdsito de fazer de nossa

empresa uma empresa exemplar em todos os sentidos.

Mas o que denunciar? Casos de preconceito, discriminacdo, racismo, assédio moral,
assédio sexual, relacionamento suspeito com agentes publicos e de autarquias e com
prestadores de servicos ou fornecedores, casos de conflito de interesses e demais

condutas citadas no Cédigo de Conduta e no Programa de Integridade.
Contamos com vocé nessa jornada pelo fortalecimento da transparéncia e da equidade.

Pratique o Programa de Integridade, denuncie o que perceber estranho aos principios,

a ética e ao Codigo de Conduta.

Seja um agente de valor, reforce, cumpra e faca cumprir nosso Programa de

Integridade.

Inspire através de acGes justas e impessoais. Ndo se cale, denuncie e ajude na busca

pelo ideal.

Todas as denuncias sdo investigadas e tratadas com a seriedade que merecem.
Independentemente de o denunciante se identificar, asseguramos seu anonimato. Para
nds o que importa sdo os fatos narrados com detalhamento que viabilizem a

investigacdo célere.
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